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Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

L,ZC?A @ Freeenere. S
w nmLMu do uzgodnionego na dzien 21 stycznia br. spotkania kierownictwa
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z przedstawicielami Rady SzWiN Zwigzku
Nauczycielstwa Polskiego pragniemy przekazaé stanowisko Rady dotyczace syste-
mowych rozwigzan w obszarze nauki i szkolnictwa wyzszego w Polsce oraz aktualnych
problemdéw nurtujgcych srodowisko akademickie.
W ocenie Rady szkolnictwo wyisze i nauka majace do odegrania istotng role
w rozwoju spoteczenstw europejskich znajduja sie¢ w stanie rosngcego zagrozenia wyni-
kajacego z faktu, ze polityka w obszarze badari zaréwno na szczeblu europejskim jak
i krajowym ogniskuje sie gtéwnie na celach krétkoterminowych, szczegélnie w dziedzinie
innowacji i transferu technologii. Polityka ta bazuje na modelu zarzadzania pochodza-
cym z prywatnego sektora gospodarki koncentrujgcym sie na motywie zysku, ideologii
rynkowej i finansowaniu instytucji oraz pracownikéw opartym na rywalizacji, czego
rezultatem jest:
- szerzenie sig zatrudnienia prekaryjnego, w ktérym zasadj stajg sie kontrakty termi-
nowe oraz pogarszajgce sie warunki pracy,
- utrata wolnosci akademickich,
- radykalny wzrost obcigzen biurokratycznych,
- pogorszenie jakosci ksztatcenia i nauki.
Pragniemy podkresli¢, ze Rada Szkolnictwa Wyzszego i Nauki ZNP wielokrotnie
w ciggu ostatnich lat przedstawiata propozycje wprowadzenia prorozwojowych i proja-
Okoéciowych rozwigzan dotyczgcych funkcjonowania nauki i szkolnictwa WyZszego
w Polsce. Byly one wyrazane zaréwno w pismach kierowanych do Ministerstwa Nauki



i Szkolnictwa Wyzszego jak i w wystgpieniach podczas prac w komisjach sejmowych.
Kwintesencjg stanowiska Rady sg rekomendacje zawarte w Pakcie dla Edukacji -
dokumencie programowym ZNP opracowanym na przetomie lat 2011-2012. Dotyczg one
nastepujgcych kwestii, ktorych wiekszo$¢ jest nadal aktualna:

wzmocnienia pozycji i autonomii publicznych szkét wyziszych przy utrzymaniu
zasady nieodpfatnego ksztatcenia na studiach stacjonarnych,
znaczgcego zwiekszenia poziomu finansowania ze Srodkéw publicznych nauki
i szkolnictwa wyzszego w relacji do wielkosci PKB,
utrzymania i zwiekszenia w systemie finansowania jednostek naukowych wydzie-
lonych funduszy na badania statutowe,
poprawy jakosci nauczania oraz powigzania ksztatcenia z potrzebami spoteczno-
gospodarczymi kraju i wymogami rynku pracy,
otwarcia uczelni na otoczenie i potrzeby gospodarki,
ewolucji modelu kariery naukowej wg zasad ujetych w Europejskiej Karcie
Naukowca,
dowartosciowania znaczenia procesu dydaktycznego w awansie zawodowym
(Sciezka dydaktyczna) i ocenie nauczycieli akademickich,
zapewnienia nauczycielom akademickim warunkéw stabilizacji zawodowej i ekono-
micznej, przy ograniczeniu wieloetatowosci. '

Z satysfakcjg stwierdzamy, ze szereg naszych propozycji jest zbieznych z planami

Ministerstwa i zapowiedziami zmian. Niezaleznie od zmian systemowych przywracaja-
cych w duchu demokracji podmiotowos¢ spotecznosci pracownikéw nauki i szkolnictwa
wyzszego oraz umozliwiajgcych stabilny i zrdwnowazony rozwoj tego sektora, ktére

powinny zmaterializowa¢ sie w postaci nowych ustaw, widzimy potrzebe biezgcych
dziatan i uregulowan. W sprawach zwigzanych z dziatalnoscig zwigzkéw zawodowych za

aktualne i istothe uwazamy nastepujace kwestie:
1. Ustawowe jednoznaczne uregulowanie uprawnien zwigzkéw zawodowych jako

reprezentacji pracownikdw w publicznych szkotach wyzszych w zakresie uzgadnia-
nia systemow i zasad wynagradzania.

Dokonanie ewaluacji przebiegu i efektow realizacji podwyzek wynagrodzen pra-
cownikéw publicznych uczelni przeprowadzonych w latach 2013-2015 z rezerw
celowych budzetu panstwa angazujacych srodki publiczne rzedu 6 mid. zt.
Dokonanie przegladu zasad podziatu dotacji z budzietu panstwa dla uczelni
publicznych z uwzglednieniem zmian demograficznych (udziat sktadnika stu-
dencko-doktoranckiego) w celu zapewnienia stabilnosci finansowania takie
uczelni regionalnych (zrébwnowazony rozwoj).

Zharmonizowanie zasad zawartych w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym
dotyczacych zatrudniania nauczycieli akademickich ze znowelizowanymi przepi-



sami Kodeksu pracy, zaleceniami i dyrektywami UE (Europejska Karta Naukowca
oraz Kodeks postepowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych), a takze
z planowanymi rozwigzaniami dotyczacymi przywrécenia wieku emerytalnego
(65 lat mezczyzni, 60 lat kobiety) zawartymi w projekcie przedtozonym przez Pana
prezydenta Andrzeja Dude.

5. Dokonanie aktualizacji rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego
w sprawie warunkow wynagradzania za prace i przyznawania innych $wiadczen
zwigzanych z pracg dla pracownikéw zatrudnionych w uczelni publiczne;j.

Wyrazamy przekonanie, ze zgtoszone przez nas propozycje i problemy, w tym
odnoszgce si¢ kwestii pracowniczych, a zwtaszcza wprowadzenie regulacji w zakresie
zatrudniania nauczycieli akademickich i uprawnien zwigzkéw zawodowych dotyczacych
uzgadniania systemOw wynagradzania w uczelniach publicznych zostang przez
Ministerstwo poddane wnikliwej analizie. Niektére z ww. probleméw zgtaszaliémy
jeszcze w okresie rzadow koalicji PO-PSL, niestety bezskutecznie. Deklarujemy gotowoé¢
wspotpracy z obecnym kierownictwem Ministerstwa i mamy nadzieje, ze przedstawione
przez Rade Szkolnictwa Wyiszego i Nauki ZNP problemy zostang rozwigzane w duchu
konstruktywnego dialogu spotecznego. Oczekujemy, ze w inicjatywach oraz dyskusjach
dotyczacych spraw szkolnictwa wyzszego i nauki podejmowanych przez Pana Ministra
gtos przedstawicieli Rady bedzie uwzgledniany.
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