Informacje dotyczace panelu

Data: 11.10.2022 roku

Miejsce: Warszawa, Plac na Rozdrozu - Miasteczko Edukacyjne

Godzina: 15.00 - 17.00

Tytul panelu: Pracownicy wsparcia - niewidoczna i niedoceniana praca w szkolach wyzszych
- panel dyskusyjny

Prowadzaca: Aneta Trojanowska, wiceprezes Rady Szkolnictwa Wyzszego i Nauki ZNP,

Panelisci: dr Kamila Banasik, pracownik badawczo-techniczny, Uniwersytet Slaski,
mgr Anna Skatbania, Kierownik Dziatu BHP, Politechnika Slqska,
inz. Radostaw Machowski, informatyk, Uniwersytet Slaski,
mgr Michat Tomaszek, kustosz biblioteczny, Uniwersytet Slaski

17.15 - 18.00 dyskusja z obecnymi w miasteczku pracownikami wsparcia

Prowadzacy: Aneta Trojanowska, Btazej Madrzycki

Opis panelu i zagadnienia proponowane do dyskusji w trakcie panelu:

Artykut 112 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce méwi, ze pracownikami uczelni sg
nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi. Kazdy wie,
kto to jest nauczyciel akademicki, ale kto to jest nienauczyciel? Dlaczego uzywa sie tego
wykluczajacego okreSlenia, stawiajgcego juz na wstepie rzesze pracownikOw na gorszej
pozycji? Jakich pracownikow zaliczamy do tej grupy i jaki procent personelu stanowig?
Dlaczego stereotypowo nazywa sie ich ,administracjg”, czy bibliotekarz, pracownik badawczo-
techniczny, informatyk, pracownik obstugi utozsamia sie z tg nazwa. A z drugiej strony,
stereotyp pracownika administracyjnego - jak wiele sie obecnie od niego wymaga?

Z przedstawicielami tej grupy pracowniczej porozmawiamy o tym, jakie trzeba miec
kwalifikacje i umiejetnosci, aby pracowac¢ na danym stanowisku, jakie sie im stawia zadania.
Czy ich praca jest wazna dla uczelni, prowadzonych badan naukowych i dydaktyki? A moze
wprost przeciwnie, sg ,kulg u nogi” i tylko kosztem dla uczelni? Czy to prawda, ze tak kiepsko
sie ich wynagradza, a jesli tak, to dlaczego ciagle jeszcze tam pracuja? Dlaczego sg niewidoczni
dla spoteczenstwa, a nawet dla spotecznosci akademickiej? Jak inaczej nazwac ta grupe
pracownicza? A moze powinno sie zmieni¢ przywotany wczes$niej przepis ustawy i wyr6znic
kilka podgrup (pracownicy badawczo-techniczni, administracyjni, bibliotekarze, pracownicy
wydawnictwa, informatycy, pracownicy obstugi, inni). I na koniec najwazniejsze - jak
wyciggna¢ z niebytu pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi i pokaza¢ ich
wazno$¢ w procesie edukacji i prowadzonych badan oraz jak ich godnie wynagradzac?



